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1. Nom de famille :   Basserie 
2. Prénom :    Vincent 
3. Date de naissance :   29/10/1972 
4. Nationalité :    Française 
5. Lieu de résidence :   Ouagadougou, Burkina Faso 
6. Formation : 
 

INSTITUTION(S ) DIPLOME(S) OBTENU(S) 
Établissement National d’Enseignement 
Supérieur Agronomique de Dijon (1994 - 96) 

Diplôme d'Ingénieur du Corps d'Agronomie, option 
: agronomie tropicale (1996) 

Centre National d'Étude Agronomique des 
Régions Chaudes (Montpellier, 1994 – 95) 

Diplôme d’Agronomie Tropicale (1995) 

École Nationale Supérieure d’Agronomie de 
Rennes (1992 – 96) 

Diplôme d'Ingénieur Agronome (1996) 
Diplôme d’Agronomie Générale (1994) 

 
7. Connaissances linguistiques : 
Langue Lu Parlé Ecrit 
Français 1 1 1 
Anglais 1 3 2 

 
8. Membre d’associations professionnelles : Groupe de Recherche et d’Action sur le Foncier 
(GRAF, Burkina Faso) http://www.graf-bf.org/ 
9. Autres compétences : Veille informative sur Internet 
10. Position actuelle : Consultant indépendant 
11. Années d’ancienneté auprès du dernier employeur : n.a. 
12. Qualifications principales :  
 

Domaines de compétence : foncier rural, gestion territoriale décentralisée, aménagement du 
territoire. Ingénieur en Chef du Corps des Ponts, des Eaux et des Forêts du ministère français chargé 
de l’Agriculture. Membre du « Comité Technique Foncier & Développement » de la Coopération 
française http://www.foncier-developpement.fr/ 
 

Expériences : 23 années d’expérience en Afrique de l’Ouest et à Madagascar sur les politiques 
foncières rurales, dans des environnements institutionnels variés : ministères du Nord et du Sud (France 
et Burkina Faso), projets (Côte d’Ivoire, Madagascar etc.), association internationale (Afrique de l’Ouest 
: Sénégal, Mali, Niger etc.), organisation d’intégration régionale (UEMOA). Large expérience en appui 
aux maîtrises d’ouvrage des réformes foncières rurales / agricoles en tant qu’assistant technique 
international ou consultant indépendant. 
 

Expertises spécifiques :  
� Appui institutionnel aux acteurs des politiques foncières � 
� Méthodologies participatives d’élaboration et de mise en œuvre des politiques foncières � 
� Conception et animation de dialogues politiques inclusifs, informés et équilibrés � 
� Gouvernance et systèmes de gestion foncière � 
� Outils et méthodologies de sécurisation foncière � 
� Observatoires du foncier � 
� Coordination d’équipes, capacité de synthèse et de rédaction � 
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13. Expériences professionnelles : 
 

Dates Lieu Institutions & personnes 
référentes Position Description de la mission 

12/2019 
 

(26 H/J) 
Mali 

Employeur : ACK International 
Claude Mauret 
Président, Directeur Général 
mauret@ackinternational.com 
 
Bénéficiaire : Délégation de 
l’Union Européenne 

Consultant, 
expert sectoriel 
foncier rural et 

urbain 

Evaluation sectorielle de la coopération de l'UE au Mali et préparation 
de la programmation 
� Analyse du cadre politique général du secteur, de la pertinence et de la 

crédibilité des politiques foncières depuis 2014, des parties prenantes, 
des dernières interventions de l’UE et des PTF, de la valeur ajoutée 
d’une intervention de l’UE dans le secteur et recommandations 

10/2019 
 

(6 H/J) 
France 

Employeur : Institut de formation 
et de recherche PERSPECTIVE 
Thomas GILLET 
Coordinateur de Programme 
Thomas.GILLET@institutperspective.com 

Consultant, 
expert 

formateur en 
gestion du 

foncier rural 

Formation de 4 jours sur la gestion du foncier rural 
� Conception des contenus et supports de formation ; 
� Animation de la formation ; 
� Thèmes : les réformes foncières en Afrique de l’Ouest : enjeux, 

problématique générale, dynamiques contemporaines, état des lieux par 
pays ; études de cas sur les réformes foncières au Burkina Faso et au 
Mali ; la régulation des marchés fonciers ruraux ; la gestion des conflits 
fonciers ; les cadres internationaux de référence. 

03/2019 – 
08/2019 

 
(54 H/J) 

Tchad 

Employeur : FAO - Investment 
Centre Division - Africa Service 
(DPIA) 
Angelo TOMASSETTI 
Tel : +39 06 5705 3226 
Angelo.Tomassetti@fao.org 
 
Bénéficiaire : Banque mondiale 

Consultant, 
expert en 
politiques 
foncières 
rurales 

Etude qualitative et quantitative des effets du régime foncier sur la 
productivité agricole au Tchad 
� Responsable de l’analyse qualitative : analyse de la législation foncière, 

des modalités réelles d’accès à la terre au sein des systèmes coutumiers 
et islamiques (accès à la « propriété » foncière et au droit d’exploiter la 
terre), des dispositifs semi-formels de sécurisation des droits, des 
impacts des transactions foncières sur la productivité agricole, avec un 
focus sur les questions de genre ; 

� Conduite de deux ateliers régionaux d’enrichissement de l’étude (Am 
Timan et Mongo). 

03/2019 – 
12/2019 

 
(45 H/J) 

Niger 

Employeur : Ambassade de 
France au Niger 
Christophe REILHAC 
Conseiller adjoint de coopération 
et d’action culturelle 
christophe.reilhac@diplomatie.gouv.fr 
 
Bénéficiaire : Gouvernement du 
Niger 

Consultant 
international, 
chef d’équipe 

Formulation de la Politique Foncière Rurale du Niger 
� Responsable de la rédaction de la Politique Foncière Rurale du Niger en 

interaction avec le Comité technique national chargé de conduire le 
processus et en coordonnant une équipe de 3 experts nationaux ; 

� Formulation de la vision, des objectifs, des principes directeurs, des 
orientations politiques et des axes stratégiques, déclinés en 90 mesures 
portant sur le cadre institutionnel et juridique, les dispositifs de 
sécurisation des producteurs ruraux (notamment les agriculteurs, 
éleveurs et transhumants), la gestion des Domaines de l’Etat et des 
ressources partagées, la régulation des marchés fonciers ruraux et des 
dynamiques foncières, et les liens avec la décentralisation et 
l’aménagement du territoire. 



� ��

09/2018 – 
10/2018  

 
(20 H/J) 

Madagascar 

Employeur : Agriconsulting 
Europe S.A. 
Marco VACIRCA 
Project Manager 
Tel: +32 2 736 22 77 
www.agriconsultingeurope.be 
 
Bénéficiaire : Délégation de 
l’Union Européenne 

Consultant, 
expert foncier et 
décentralisation 

Formulation du programme d'Appui au Financement de l'Agriculture et 
aux Filières Inclusives dans le Centre de Madagascar (AFAFI Centre) 
� Responsable de la formulation de la composante foncière du programme 

AFAFI Centre, combinant des approches de certification foncière, 
fiscalité foncière et aménagement des territoires communaux : analyse 
du contexte, des acteurs, justification de l’Action, élaboration du cadre 
logique, description des activités, conception du budget (3 millions d’€) 
et des modalités de mise en œuvre. 

08/2018 –  
09/2018 

 
(30 H/J) 

Côte d’Ivoire 

Employeur : Agriconsulting 
Europe S.A. 
Riccardo BONACUCINA 
Project Manager 
Tel: +32 2 736 22 77 
R.BONACUCINA@aesagroup.eu 
www.agriconsultingeurope.be 
 
Bénéficiaire : Primature / 
Délégation de l’Union 
Européenne 

Consultant, 
expert senior 

n°1, chef 
d’équipe 

Réalisation de l’étude de faisabilité de l’observatoire national du foncier 
rural  
� Réalisation d’entretiens avec les principaux acteurs concernés 

(ministères, société civile, secteur privé, collectivités territoriales, 
universités, recherche) ; 

� Conception de l’observatoire (finalité, missions, parties prenantes, mode 
de gouvernance, statut, structuration, champs d’observation, modalités 
de diffusion des résultats, coûts sur 3 ans, financements) ; 

� Présentation de l’étude lors d’un atelier national ; 
� Finalisation du rapport. 

04/2018 –  
09/2018 

 
(17 H/J) 

Afrique de 
l’Ouest 

Employeur / bénéficiaire : AFD / 
Comité Technique Foncier et 
Développement (CTFD) de la 
Coopération française  
Mathieu Boche  
Chargé de Projets 
bochem@afd.fr 

Expert en 
foncier rural et 

veille 
informative  

Élaboration et diffusion de 9 bulletins électroniques « les actualités 
foncières ouest-africaines » (2235 abonnés) 
� Veille informative sur le foncier rural en Afrique de l’Ouest ; 
� Elaboration et mise en ligne de 162 articles sur le site du Hub Rural ; 
� Elaboration et diffusion de 9 bulletins contenant 18 actualités chacune ; 
� Poursuite de ce travail depuis octobre 2018 de façon bénévole. 

03/2018 – 
04/2018 

 
(20 H/J) 

Madagascar 

Employeur : Agriconsulting 
Europe S.A. 
Francesca PETRONE 
Project Manager 
Tel: +32 2 736 22 77 
www.agriconsultingeurope.be 
 
Bénéficiaire : Délégation de 
l’Union Européenne 

Consultant, 
expert foncier et 
décentralisation 

Identification du programme d'Appui au Financement de l'Agriculture 
et aux Filières Inclusives dans le Centre de Madagascar (AFAFI Centre) 
� Responsable de l’identification de la composante foncière du programme 

AFAFI Centre,� combinant certification foncière, fiscalité foncière et 
aménagement des territoires communaux : diagnostic de situation, 
justification de l’Action, proposition d’un cadre logique et des principales 
activités. 

03/2018 – 
04/2018 

 
(30 H/J) 

Madagascar 

Employeur : Agriconsulting 
Europe S.A. 
Francesca PETRONE 
Project Manager 
Tel: +32 2 736 22 77 
www.agriconsultingeurope.be 
 

Consultant, 
expert foncier et 
décentralisation 

Evaluation à mi-parcours du programme Agro Sylviculture autour 
d'Antananarivo (ASA, 16,7 millions d’€)  
� Responsable de l’évaluation à mi-parcours du projet d’Appui à la 

Réforme Foncière et à la Sécurisation Foncière (ARSF, 4 millions d’€) 
constitutif du programme ASA ; analyse des dimensions suivantes : 
pertinence, efficacité, efficience, durabilité, impacts, cohérence, genre et 
gouvernance. 
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Bénéficiaire : Délégation de 
l’Union Européenne 

01/2018 –
02/2018 
(13 H/J) 

Sénégal 

Employeur : Initiative Prospective 
Agricole et Rurale (IPAR) 
Dr Cheikh Oumar BA  
Directeur Exécutif d’IPAR 
Tel. +221 77 633 22 55 
Email : coba@ipar.sn 
 
Bénéficiaire : Plateforme 
Nationale sur les Directives 
Volontaires et la gouvernance 
foncière 

Consultant, chef 
d’équipe 

Réalisation de l’étude de préfaisabilité de la création de l’Observatoire 
National du Foncier au Sénégal 
� Entretiens avec les principales parties prenantes potentielles (ministères, 

société civile, secteur privé, collectivités territoriales,� universités, 
recherche) ; 

� Elaboration de 2 schémas d’observatoire (finalité, mission, parties 
prenantes, mode de gouvernance, statut, structuration, champs 
d’observation, modalités de diffusion des résultats, financements) ; 

� Présentation de l’étude lors d’un atelier national et finalisation de l‘étude. 

11/2012 –
12/2017 

 
(5 ans et 2 

mois) 
 

Dont (voir ci-
dessous) : 

Burkina Faso 

Employeurs : 
• Commission de l’UEMOA 

(09/2015 – 12/2017) 
• Agence Française d’Expertise 

Technique Internationale 
(AFETI) (11/2012 – 08/2015) 

 
Bénéficiaire : Commission de 
l’UEMOA  
Dr Moussa DOUMBIA  
Directeur des Ressources 
Animales et Halieutiques 
Tel. +226 50 32 86 36 
Cel.: +226 71 39 76 83 
Email : mdoumbia@uemoa.int 

Assistant 
technique, 
expert en 
politiques 
foncières 
rurales  

Accompagnement du Département de la Sécurité Alimentaire, de 
l’Agriculture, des Mines et de l’Environnement (DSAME) pour la prise 
en charge des questions foncières dans le cadre de la mise en œuvre 
de la Politique Agricole de l’Union 
� Conception et mise en œuvre de l’initiative régionale de l’UEMOA sur le 

foncier rural ; 
� Élaboration du « Projet d’appui à la création d’un environnement foncier 

favorable au développement du secteur agricole dans l’espace 
UEMOA » (2016 – 2020) ; 

� Pilotage de l’étude de faisabilité de la création de l’Observatoire Régional 
du Foncier rural en Afrique de l’Ouest (ORFAO) : analyse critique des 
rapports provisoires, organisation de trois rencontres régionales 
d’analyse et de validation ; 

� Conception de l’opération pilote ORFAO (2016 - 2020) ; 
� Pilotage de la conception du site web de l’ORFAO : rédaction des TDR, 

sélection d’un bureau d’études par appel d’offres ; 
� Pilotage de l’étude régionale sur les marchés fonciers ruraux en Afrique 

de l’Ouest et les outils de leur régulation : rédaction des TDR, sélection 
d’un bureau d’études par appel d’offres, analyse critique des rapports 
provisoires, organisation d’un atelier régional de validation ; 

� Appui à l’élaboration du Programme régional de création d’un 
environnement approprié pour le secteur agricole (2016 – 2020) ; 

� Analyse des dimensions foncières de programmes régionaux ; 
� Élaboration et diffusion des bulletins électroniques « les actualités 

foncières ouest-africaines » : 64 numéros, correspondant à 1152 articles 
rédigés et mis en ligne sur le site du Hub Rural ; 

 
Fourniture d’appuis techniques aux acteurs des politiques foncières 
des Etats membres de l’UEMOA (présentés ci-dessous pour les plus 
significatifs). 
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Période : 
09/2015 – 
09/2016 

Mali 

Bénéficiaire de l’appui : 
Secrétariat Permanent du Comité 
Exécutif National du Conseil 
Supérieur de l’Agriculture 
(SP/LOA) 
M. Daouda DIARRA 
Ancien Secrétaire Permanent 
Tél. +223 66821818  
Email : daoudadiarradr@yahoo.fr 

Appui à la mise en œuvre de la réforme foncière agricole du Mali 
� Conception de la stratégie de mise en œuvre et du plan d’actions 

quinquennal de la Politique Foncière Agricole et de la Loi sur le Foncier 
Agricole ; 

� Appui à l’élaboration de modèles administratifs de mise en œuvre (2 
guides, 4 imprimés, 4 registres, 5 attestations de transaction foncière) et 
d’un projet de décret. 

Période : 
05/2014 – 
09/2015 

Mali Bénéficiaire de l’appui : SP/LOA 
Appui à la rédaction de la Loi sur le Foncier Agricole du Mali 
� Rédaction d’amendements et d’observations sur les versions provisoires 

successives du projet de Loi sur le Foncier Agricole du Mali. 

Période : 
04/2014 – 
10/2016 

Afrique de 
l’Ouest 

Bénéficiaire de l’appui : Comité 
Technique Foncier et 
Développement (CTFD) de la 
Coopération française 

Coordination de l’élaboration de 7 fiches pédagogiques sur le foncier 
rural en Afrique de l’Ouest 
� Rédaction des 7 TDR ; 
� Mise en place d’un Comité de Relecture pluri-institutionnel ; 
� Sélection des rédacteurs ; 
� Coordination du Comité de Relecture. 

Période : 
02/2013 – 
10/2014 

Niger 
Bénéficiaire de l’appui : 
Secrétariat Permanent du Code 
Rural du Niger 

Appuis à la maîtrise d’ouvrage de la politique foncière rurale du Niger 
� Appuis à l’évaluation de la mise en œuvre du Code Rural du Niger ;  
� Appui aux réflexions sur l’évolution de la politique foncière du Niger ;  
� Appui au pilotage de l’étude de capitalisation des pratiques 

d’aménagement foncier ;  
� Appui à l’élaboration de la feuille de route pour la construction de 

l’aménagement foncier au Niger ; 
� Appui à l’élaboration de 4 fiches pédagogiques sur l’aménagement 

foncier au Niger. 

Période : 01 
– 03/2014 Sénégal 

Bénéficiaire de l’appui : Projet 
d’Appui aux Communautés 
Rurales de la Vallée du Fleuve 
Sénégal (PACR-VSF) 

Appuis à la capitalisation des actions de sécurisation foncière menées 
dans la vallée du fleuve Sénégal durant les deux dernières décennies 
� Co-rédaction du document de capitalisation ;  
� Appui à l’élaboration de deux policy briefs sur l’accompagnement public 

à la gestion et à l’aménagement territoriaux décentralisés. 

Période : 
03/2013 – 
04/2015 

Burkina Faso 

Bénéficiaires de l’appui : 
Ministère burkinabè chargé de 
l’agriculture, Observatoire 
National du Foncier au Burkina 
Faso, AFD, MCA-Burkina Faso, 
USAID, Banque mondiale, GRET 

Appuis à la mise en œuvre de la loi n°034/2009 portant régime foncier 
rural au Burkina Faso 
� Conseils techniques sur la mise en œuvre du projet de sécurisation 

foncière des bénéficiaires de parcelles sur le périmètre aménagé de Dî ; 
� Appui à l'élaboration des TDR de l’état des lieux des modalités 

d'application de la loi portant régime foncier rural ; 
� Conseils aux bailleurs de fonds impliqués dans la mise en œuvre du 

partenariat G8 sur le foncier rural au Burkina Faso ; 
� Appuis à la création de l’Observatoire National du Foncier au Burkina 

Faso. 
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Période : 
05/2013 – 
06/2013 

 

Togo 
Bénéficiaire de l’appui : ministère 
de l’agriculture du Togo 

Appui au Comité national de réflexion sur le foncier agricole et rural 
(CNRFAR) 
� Appui à l’élaboration du « Document d’orientation pour la mise en place 

d’une feuille de route sur la sécurisation foncière ». 

Période : 03 
– 04/2013 Sénégal Bénéficiaire de l’appui : ministère 

de l’agriculture du Sénégal 

Formation sur « les réformes foncières en Afrique de l’Ouest et les 
initiatives foncières régionales » 
� Formation de 25 cadres du ministère sur les réformes foncières en 

Afrique de l’Ouest, les initiatives régionales et continentales sur le foncier 
rural et le processus de réforme foncière au Burkina Faso (étude de cas). 

10/2015 – 
12/2015 

(15 H/J) 

Mali 

Employeur : Géomètres sans 
frontières (GSF) 
Mme Claire GALPIN, ancienne 
Présidente de GSF 
Email : claire.galpin@gmail.com�
 
Bénéficiaire : Ministère malien 
des Domaines de l'Etat et des 
Affaires Foncières 

Consultant, 
spécialiste en 

politiques 
foncières 
rurales 

Élaboration de la feuille de route de la réforme domaniale et foncière du 
Mali  
� Conception de la feuille de route au sein d’une équipe de 4 consultants ; 
� Responsable des dimensions agricoles et rurales : analyse du contexte 

et des acteurs, identification des enjeux politiques, institutionnels, 
sociologiques, économiques et techniques, identification des atouts et 
facteurs de risque ; 

� Responsable de la méthodologie générale : formulation des principes 
méthodologiques et institutionnels, définition des différentes étapes pour 
la formulation et la mise en œuvre participatives de la politique. 

03/2006 – 
10/2012 

(6 ans et 8 
mois) 

Dont (voir ci-
dessous) : 

Sénégal 

Employeurs : 

• Agence Française 
d’Expertise Technique 
Internationale (09/2011 – 
10/2012) ; 

• Ministère français de 
l’Agriculture (03/2010 – 
08/2011) ; 

• Ministère français des 
Affaires Etrangères (03/2006 
– 02/2010). 

 
Bénéficiaire : Le Hub Rural 
Dr. Yamar MBODJ 
Directeur Exécutif  
Tél. (+221) 33 869 96 40 
(+221) 33 869 96 41 
Email : yamarm@hubrural.org 

Assistant 
technique, 
expert en 
politiques 
foncières 
rurales 

Conception et développement des activités du Hub Rural sur le foncier 
rural 
� Conception et mise en œuvre du cadre d’intervention du Hub Rural sur 

le foncier rural ; 
� Création du plus puissant vecteur d’information sur l’actualité foncière 

rurale en Afrique de l’Ouest : élaboration et diffusion des bulletins 
électroniques « les actualités foncières ouest-africaines » : 83 numéros, 
correspondant à 1428 articles rédigés et mis en ligne sur le site du Hub 
Rural ; 

� Co- rédaction des documents de requêtes de financement du Hub Rural ; 
� Appui à la mise en œuvre du programme de pérennisation institutionnelle 

du Hub Rural ; 
� Co-pilotage de la refonte du site web du Hub Rural ; 
 
Fourniture d’appuis techniques aux acteurs des politiques foncières 
(présentés ci-dessous pour les plus significatifs). 

Période : 
07/2008 – 
01/2011 

Espace 
UEMOA 

Bénéficiaire de l’appui : 
Commission de l'UEMOA 

Appui à l’initiative de l’UEMOA sur le foncier rural 
� Appui à la définition du rôle de l'UEMOA sur le foncier rural : recrutement 

d’un consultant, actualisation de l’étude sur le rôle de l’UEMOA, co-
animation de l’atelier régional de validation de l’étude (07/2008 – 
01/2010) ; 
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� Appui à la préparation et à l’animation d’une réunion du groupe régional 
de travail de l’UEMOA sur le foncier rural (12/2010) ; 

� Rédaction des TDR de l’étude de faisabilité de la création de 
l’Observatoire Régional du Foncier rural en Afrique de l’Ouest (ORFAO, 
01/2011). 

Période : 
07/2010 – 
03/2011 

Espace 
CEDEAO 

Bénéficiaire de l’appui : 
Commission de la CEDEAO 

Appui à l’initiative de la CEDEAO sur le foncier rural 
� Appui à l’animation de la task force régionale de la CEDEAO sur le 

foncier (2010) ;  
� Appui à l’élaboration du « Cadre pour l’élaboration et la mise en œuvre 

de politiques foncières convergentes dans l’espace CEDEAO » (2011). 

Période : 
09/12 

Niger 
Bénéficiaire de l’appui : 
Secrétariat Permanent du Code 
Rural 

Appuis à la maîtrise d’ouvrage de la politique foncière rurale du Niger 
� Appui à l’identification des axes d’évaluation du dispositif et des 

performances du Code Rural ; 
� Appui à la rédaction des TDR « Bilan et réflexion prospective sur le 

dispositif du Code Rural ». 

Période : 
06/2007 – 
03/2012 

Mali 

Bénéficiaire de l’appui : 
Secrétariat Permanent du Comité 
Exécutif National du Conseil 
Supérieur de l’Agriculture 
(SP/LOA) 
 

Conception de la méthodologie participative d’élaboration de la réforme 
foncière agricole et appui à la mise en œuvre de la réforme 
� Rédaction de la feuille de route de la réforme foncière agricole (06-

07/2007) ; 
� Préparation technique et animation de l’atelier national de validation de 

la feuille de route (11/2008) ; 
� Appui à l’animation de deux réunions du Comité de Pilotage 

interministériel de la réforme (12/2011 et 05/2012) ; 
� Appui au pilotage de l’étude de diagnostic du foncier agricole et de l’étude 

du cadre législatif et réglementaire du foncier agricole (06/2009 – 
05/2010) ; 

� Élaboration d’un contenu détaillé et du budget de la phase de dialogue 
politique prévue dans la feuille de route (06/2010) ; 

� Rédaction des TdR pour le recrutement d’une équipe d’experts pour 
l’élaboration de l’avant-projet de document de politique foncière agricole 
(03/2011) ; 

� Appuis à la rédaction de la politique foncière agricole (08/2011 – 
03/2012). 

Période : 
03/2006 – 
09/2010 

Sénégal Bénéficiaire de l’appui : Ministère 
de l’Agriculture 

Appui à la maîtrise d’ouvrage de la réforme foncière du Sénégal 
� Appui au développement des réflexions du groupe thématique 

interministériel sur la réforme foncière (2006 – 2009) ; 
� Appui à la conception du « plan d’actions pour l’élaboration d’une 

réforme foncière au Sénégal » (2006) ; 
� Préparation technique et animation d’un « atelier de renforcement de 

capacités et d’appui institutionnel » (11/2009) et d’un « atelier d’analyse 
des enjeux fonciers et des mécanismes de régulation foncière » 
(04/2010) au bénéfice du groupe thématique ; 

� Rédaction d’une proposition de méthodologie pour l’élaboration de la 
réforme foncière (09/2010). 
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Période : 
05/2009 – 
11/2012 

Sénégal, 
Mali, Burkina 

Faso 
Bénéficiaire de l’appui: GRET, 
Laboratoire Citoyenneté 

Appuis au programme NEGOS-GRN (gestion décentralisée et négociée 
des ressources naturelles et foncières en Afrique) 
� Participation et appui à l’animation de quatre ateliers régionaux (2009, 

2010, 2011, 2012) ; 
� Participation à six rencontres nationales (Sénégal, 2011 et 2012) ; 
� Appuis techniques à la préparation et à l’animation de l’atelier final 

(2011) ; 
� Relecture critique de 12 notes de politique et d’un guide méthodologique 

sur les négociations en matière de gestion des ressources naturelles 
(2012).  

Période : 
10/2010 – 
10/2012 

Sénégal 

Bénéficiaire de l’appui : Collectif 
d’une vingtaine d’Organisations 
Professionnelles Agricoles (OPA) 
et de la Société Civile (OSC) 

Appuis méthodologiques et renforcement des capacités des OPA et 
des OSC sur les questions foncières 
� Appuis à la mise en cohérence des initiatives de ces acteurs sur le foncier 

rural (10/2010) ; 
� Appui à la mise en place du Cadre de Réflexion et d’Action sur le Foncier 

au Sénégal (CRAFS, 04/2011) ; 
� Accompagnement des réflexions du CRAFS sur les accaparements de 

terres et la sécurisation foncière des femmes (04-05/2011) ; 
� Formation du CRAFS sur les réformes foncières du Mali, du Burkina 

Faso et du Bénin (05/2011) et sur les enjeux et les instruments possibles 
d’une politique foncière au Sénégal (11/2011) ; 

� Appui à la préparation de l’atelier de planification stratégique du CRAFS 
(04-05 2012) ; 

� Contribution à la rédaction du projet « Action pour le renforcement des 
capacités de négociation des organisations de la société civile pour la 
prise en compte des groupes ruraux marginalisés dans les politiques 
foncières » (09-10/ 2012). 

Période : 
09/2011 – 
04/2012 

France Bénéficiaire de l’appui : Inter-
Réseaux Développement Rural 

Co-pilotage de l’élaboration du n°54 de la revue Grain de Sel (numéro 
spécial « Foncier : innover ensemble », 54 pages) 
� Appui à la structuration de la revue, à l’identification des thèmes et des 

auteurs ; 
� Rédaction de trois articles et relecture critique des 15 autres articles de 

la revue. 

Période : 
07/2008 – 
10/2011 

Afrique de 
l’Ouest 

Bénéficiaire de l’appui : Comité 
Technique Foncier et 
Développement (CTFD) de la 
Coopération française 

Co-coordination du projet « Conception de supports pédagogiques sur 
des thèmes clés de la question foncière en Afrique de l’Ouest » 
� Co-conception d’une méthodologie innovante d’élaboration des fiches 

pédagogiques ;  
� Co-pilotage de l’élaboration de 17 fiches : rédaction des TdR, 

identification des auteurs, appui au travail de rédaction, implication des 
groupes cibles (organisation de deux ateliers régionaux) ; 

� Élaboration d’un document de capitalisation du projet. 
Période : 
06/2009 – 
04/2011 

Sénégal 
Bénéficiaire de l’appui : 
Programme d'Appui aux 
Communautés Rurales de la 

Appui à la mise en œuvre et à la capitalisation du PACR-VSF 
� Appui à la rédaction des TdR de « l’étude de référence et évaluation 

d’impact en fin de programme du PACR-VSF » (2009) ; 
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vallée du Fleuve Sénégal (PACR-
VSF) 

� Appui à la rédaction des TdR de l’étude « typologie des zones et des 
situations et pratiques foncières » (2009) ; 

� Appui à la conception de la fiche d’enquête foncière du PACR-VSF 
(2010) ; 

� Participation à la mission internationale d’analyse collective des 
conditions de réussite des démarches d’enregistrement des droits 
fonciers et de clarification des règles foncières locales (2011). 

Période : 
06/2008 – 
09/2009 

Sénégal, 
Mali 

Bénéficiaire de l’appui : Centre 
International de Recherche 
Agronomique pour le 
Développement (CIRAD) 

Appui à l’élaboration d’une méthode de simulation prospective 
collective multi-niveaux sur la gestion des ressources naturelles 
� Appui pour intégrer dans l’outil de simulation les caractéristiques des 

systèmes fonciers locaux, les jeux d’acteurs et les pratiques foncières ; 
� Appui à l’animation d’ateliers de tests de la méthode au Sénégal et au 

Mali ; 
� Co-rédaction d’un document de présentation de la méthode. 

Période : 
09/2007 – 
12/2007 

Burkina Faso 
Bénéficiaire de l’appui : Groupe 
de Recherche et d’Actions sur le 
Foncier (GRAF) 

Appui à l'auto-évaluation du GRAF 
� Identification des besoins en termes d’appuis du GRAF et des objectifs 

de son auto-évaluation ; 
� Rédaction des TdR de l’appui, identification et recrutement d’un 

consultant ; 
� Suivi technique de l’auto-évaluation ; 
� Participation à l’atelier final d’auto-évaluation. 

Période : 
07/2006 – 
09/2007 

Burkina Faso 
Bénéficiaire de l’appui : Ministère 
de l’Agriculture, de l’Hydraulique 
et des Ressources Halieutiques 

Appui à la maîtrise d’ouvrage de la réforme foncière du Burkina Faso 
� Conception d’une stratégie de redynamisation du Comité National pour 

la Sécurisation Foncière en Milieu Rural et de mise en cohérence de la 
suite du processus de la réforme foncière (07/2006) ; 

� Rédaction d’un document de capitalisation de la réforme foncière 
(09/2007). 

Période : 
06/2006 Niger 

Bénéficiaire de l’appui : 
Secrétariat Permanent du Code 
Rural 

Organisation d’une session sur la gestion foncière décentralisée au 
Burkina Faso et au Sénégal lors de l’atelier national des Commissions 
foncières du Niger 
� Recrutement et encadrement de deux experts pour présenter les 

expériences sénégalaises et burkinabè de gestion foncière 
décentralisée. 

11/2000 – 
02/2006 

(5 ans et 4 
mois) 

 

Burkina Faso 

Employeur : ministère français 
des Affaires Etrangères 
 
Bénéficiaire : Ministère burkinabè 
de l’Agriculture, de l’Hydraulique 
et des Ressources Halieutiques 

Assistant 
technique, 

conseiller sur le 
foncier rural 

Appui institutionnel au dialogue politique national sur la politique 
foncière rurale 
� Responsable de la mise en œuvre des composantes "Sécurisation 

foncière" de deux projets : 
� Projet d'Appui à l'Élaboration des Politiques Agricoles (PAEPA, 

11/2000 – 10/2002) ; 
� Projet d'Appui au Développement Durable et à la Lutte contre la 

Pauvreté en Milieu Rural (PAMIR, 02/2003 – 02/2006) ; 
� Conception de la composante « Sécurisation foncière » du PAMIR ; 
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� Appui à la conception et à la mise en œuvre du processus d'élaboration 
participative, au travers d’un dialogue politique national, de la Politique 
Nationale de Sécurisation Foncière en Milieu Rural ; 

� Rédaction de l’arrêté interministériel créant le Comité National pour la 
Sécurisation Foncière en Milieu Rural (CNSFMR) ; 

� Membre du Secrétariat Technique du CNSFMR (organisation des 
réunions, définition des ordres du jour, animation) ; 

� Organisation de deux voyages d'étude de membres du CNSFMR au Mali 
(2001) et au Niger (2005) ; 

� Appui à la maîtrise d'ouvrage de 4 projets (financements Banque 
Mondiale, FIDA, AFD) comportant une composante foncière : 
formulation, suivi, réorientations méthodologiques, capitalisation, 
valorisation ; 

� Pilotage de la réalisation de 4 études sur les problématiques foncières 
rurales (rédaction des TDR, suivi) ; 

� Formation des producteurs ruraux sur l’avant-projet de loi n° 034-
2002/AN portant Loi d'orientation relative au pastoralisme ; 

� Appui à la réorganisation institutionnelle et au développement des 
activités et des capacités de lobbying du Groupe de Recherche et 
d’Actions sur le Foncier (GRAF) ; 

� Amélioration de l'accessibilité des informations sur le foncier et la 
décentralisation (publication des bulletins GRAFInfos ; création d'une 
Base Nationale Documentaire sur le foncier rural) ; 

� Membre, représentant la Coopération française, du comité de pilotage 
du processus Praia+9 (CILSS, 2003). 

01/1999 – 
10/2000 

(1 an et 10 
mois) 

France 

Employeur : ministère français de 
l’Agriculture 
 
Bénéficiaire : Ministère français 
des Affaires Etrangères (Direction 
Générale de la Coopération 
Internationale et du 
Développement – Direction de la 
Coopération Technique – Bureau 
des Politiques agricoles et de la 
sécurité alimentaire) 

Chargé de 
mission 

Maghreb et 
foncier rural 

Coordination des activités de la Coopération française en matière de 
foncier rural 
� Suivi des dossiers de coopération internationale relatifs aux questions 

foncières ; coordination inter-bailleurs et représentation de la France lors 
d'évènements internationaux ; 

� Rédaction de la stratégie d'intervention de la coopération française sur 
le foncier rural en Afrique de l'Ouest ; 

� Conduite d'expertises courtes en définition de programmes bilatéraux de 
coopération sur le foncier rural (Madagascar, 1999 ; Côte d'Ivoire, 2000) ; 

� Mission d’appui à la mise en œuvre de la composante foncière du Projet 
d'Appui à l'Élaboration des Politiques Agricoles (PAEPA, Burkina Faso, 
1999) ; 

� Animation du Comité technique "Foncier Rural, Ressources 
Renouvelables et Développement" réunissant les principaux experts et 
chercheurs français en la matière ; 

� Suivi du programme de recherche « Droits délégués d’accès à la terre et 
aux ressources naturelles » ; 
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� Organisation d’une formation régionale de 30 assistants techniques et 
cadres africains sur la reconnaissance et la formalisation des droits 
fonciers (Côte d’Ivoire, 1999). 

Coordination et suivi des projets de développement agricole de la 
Coopération française au Maghreb  
� Mise en cohérence des programmes de coopération ; préparation des 

accords bilatéraux – suivi des projets – missions en Tunisie (11/1999) et 
au Maroc (07/2000) ; Principaux domaines concernés : structuration du 
milieu agricole – organisation des filières – qualité des produits agricoles, 
normalisations, certifications – épidémio-surveillance – économie de 
l'eau en agriculture. 

11/1996 – 
12/1998 

(2 ans et 2 
mois) 

Côte d’Ivoire 

Employeur : ministère français de 
la Coopération 
 
Bénéficiaire : Bureau National 
d'Études Techniques et de 
Développement (BNETD) – projet 
Plan Foncier Rural 

Assistant 
technique, 

conseiller du 
Responsable 
Technique du 
Plan Foncier 

Rural 

Contribution à l'amélioration du processus d'élaboration du Plan 
Foncier Rural  
� Amélioration des outils et méthodes d’enquêtes démographiques, 

agricoles et foncières ; 
� Conception et mise en œuvre du Système de Contrôle de qualité et 

d’Archivage des Fiches d’Enquête (SCAFE) ; formation de 21 cadres du 
projet ; 

� Participation à la conception du Système d’Informations Foncières ; 
� Étude des modes d’accès à la terre et des pratiques locales de 

sécurisation foncière dans le centre-ouest ivoirien ; 
� Formation des cadres du Plan Foncier Rural du Burkina Faso. 
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14. Autres informations pertinentes : (publications) 
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����������������������������������������
������������ ����� �/��.�
�
$(4���$���������-������5����6�
'��������� �� >�����"" ��9� ����������@ 
���%� �$�����)���� �� ���� ������ %� �-����)���� ��
�������������������������������������������� ��������������� >�"���.�
�
&'/��<��'?'���	����8�5������
+���������"� ��������
�������������"����������������������������������*��"��������! �����
*� ���.�+��"���������* ����� ���"� ���������9�"����������"��������������� >����4���������
������������ ���������*��"����&'/���%������"������ �� ���������� ��).�/�����������"� ��
*������"�������� ��"������������������ �� ����� *'��D�"<������� �����*�����"���������
"� ���������A����������� >����4��.�
�
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Supagro Montpellier – IRC 

Service Defis  

 Janvier 2011 – présent 

France   
��������������������������������������������������������������������������

�
���� ���� ������� ����
����?'4�$����*������ ���������������7� ���<�0*��� �������7�����E�
5������������������*�� ������������������������*����������������������������������"�����������
������������������F��
5�� ���������������*�������������"��0����������"�������� ��
���������������"������ ���������
������������������� ���������
��""�������������"������������������������"�����������F�
5�� �� �
��������*�������������������������*�������������� ��������������� >��* ��
��������
"����������.�
5����*��������������� ����������������������������������"��0��.�
�

Hub Rural (www.hubrural.org)  Novembre 2005 – Décembre 2010 
Dakar – Sénégal   
 !�������������������������"����#��������������������������$����#���������������������������������$��������������������������

�������������������������������%���"�������&'�����������(�������

�
���� ��� � � ������ �, ��� ��� "� �� ������� �� �7�����! �� 1�����7��� ��� ���"�����
����2� 0*���
��"��������� ���������"�������� ��������7����� ����7�����! ������� >���0� >����������������
������������ �����������! �����*� �������� �������.�
�
��� "����� ������� ��  �� �����
������� ���  �������� �*������� "��
������� � �� ��� "����! ��� ���
��
��""������� �������� ����� >���"����� �� ��������� >.�?�" ������;<� *�! �"��� �, ��
�*����"��������
������������������G���������� ������� ������������������� ������ >�"������ ��
������� ��������������������@ 
�������"����! ��������
��""������� ����������������*���A��
9� *�����������<� ��� �� ��������<� 9� �� �������<� ��� *�>"������� ��� ��� ������� ���� ��"����� ���
����� ���� ��5���� ��.��
+���������7��������! ��0*������������ ������� �, ��� ������"� ��������E�
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Institut de la Banque Mondiale - WBI   Novembre 2003 – Octobre 2005 
Washington – USA   
)�������*��� ��� ������ %���"��� ��� ��������� �������������� ������ ��� �&��������� ��� ��� +��"��� ,�������� ��� ��-��������*��� ���

������������������*����

��.�����*����

��

�������� ��� "��0�� E � ������ ���� � � - ����� -��! �� %��
����� �:����H�
��� �) �� ������4�������� � ������ �� � ���� �"���������"� �����������
����! ��%��
������8����H���� �) . �

3*�������7�����������������������������@ 
�����"�������������������������������������� �
��
��""������� ��<���������� >�������������-��! ��/������.��
/����� ��������""���7��� *���������������������������������*������ ���9�"��
�����������
������7����*�������������������������������������������9������������������������������������
��� "����������� �
��� ���� ������ ������ ������ ��� ���������.� � ���� ����������� �������� �������
"�����"������� � �� ���� ���"�������� �*�������������� "�������������� ��� ��� ������A���� ���
�7��������*����� � ����������! ��$ ��$�7��������������"7�����������"7���.�
I���"���������������������������"������ ��" ��� ����7A���������E�

• I�����������	�
�<�
• I���������������
�������������������������������������<�
• I��"�������������������	������
���
��������������������������	���
��������<�
• ���
����������
������
��
��<�

�
3������ ������������� ����9� ����������@ 
����*����
�����"������� ���������*������ ���������
������ ��� ��� �������������� 
���� �� ��
��""������ ��� ��"������� ������ ��������� ��� ����
"����������.������*������ ���9���
��""��� ��"������������"������������
������������������
����������"���������������������� �- �J����4����%�'4��<��+?���$<��'$�������(�?'$�
4��������).�3*������������������� ��9�����������"��������������7��������������������"����
��� ������������� ��� ��"������� %"��� ��� ������������� ��� ��"������� ���� ���� ��� ���� ���A����
��������� � � - �J���� 4���� ���������)<� ! �� ����� � 0� ��*7 �� �>�� ���� ����� �� ������ � �
+����������*�"" ��� >�4��A��������5$�
�5+���������%+�4�$+).�
�

Ambassade de France – SCAC   Novembre 1999 – Août 2003 
Bamako – République du Mali   
%���������������"���/�(�������������0���������������(����������1�������������������2�������"���3(124����,�����5�������&%�������������

�& ���������������16����3,% 14����,���7��

�������� ��� "�� 0�� � E � 4����������� 4$+� ��� �<: �/4� "� �� �� �+$<� � ��  ��
���� � ��� �6<8 �/4�� � +��������� ���?�
��""������ ����� � � ������ � �
$���� ��� ���%+?�$�). �

3*������������������*������������� ����������������� ����
����� �/�'+��7������*��������
�� "����! �� �������� � � "���.� ������ ��������� �*�� ���� ��� 9� ���� ����
����� ��������� � �� ����
�������������� �����������<�������������������� �����7 ����������*������������������������
���" ��������"��������7��! �������������� >������������
� ���9������ �� ��������%��������
���*����������������).�

I*�"" �����7��! ����� ��������������������� �����������"������9����+$�E � �

• ��� �����
����  �� ��
�� ��� ���
����� "� �� *�"" �� � >� ���� ��� ��"�! ��� ����� ���
�������������"� ����������������������������@ 
�������������	���
�������������������<�
���"������������������������
������������ >�����������������������������������������
� � +��������� �*�"" �� � >� $��
����� ��������� ��� � >� �������������� +���������
%+�$��+)���������"�����"�������"�����-��! ��/������.��
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• ���"��"����� ������� ���� ������ ����������������� >�������
�������	�� ����
�������
������
����
	������������������*�/�<������+'�������*&'/��<�

• �*����������������������* ����������������
������ ��������A������������<��
• �* ������������	�������
�������
����������%/�+<�$��K)<�
• �*��������  ��� ����>���� � �� � �� ���������� ��� ���
������� ��� ��
����	��	��� ��� ��

������������������� �� ���������������������������"� ��*�! �"�������������<�

• �*��������  ��� ����>���� � �� �� ���
������ �
����
��� ��� ���
����� 
�������� 
	� ����
	�
�
����
�<�

• ��������
���� �����������������*������������� ��������� ���������������<�
• �������� �� ������������������������������������� ���������.�

I*�"" �� ���7��! ��9� ������ ��+�����7��! ��� ������L����� �� � %�+�M�4��)��� ������� ��9�
������ ����*�""���7�����*��������������! ��"� ����������������������������*�������������
� ������������� �����*����.�&���������������������"���������������
������('������
�����
��������� ������"�����������������! �����"�������! ������������� >��������������.�

I*�"" �� ���7��! ��9� ��?���������������������������������������� ������#��%?���)�� �
/�'+� �� "������ ��� �����
����  �� "��� ��� ���������� "� �� *�������� � � "�������� ����
������������������������������������������������%�������
�����=���"��������).����������������
���
����� ����N�������������@ 
����������������� �+�$��+.�

Ministère des affaires étrangères 
Coopération et Francophonie (MAE/CF) 

 Août 1998 – octobre 1999 

Paris   
,��������&������ � �

-��������
���������
��	��������
���
����������������	���
����������������"�����/�'M�4����
���8�9����6���������������* ��"��0���4���1���������� ��2.�

��������������������� ������������������������O���� �������"����! �����������P����������"���
������?�M�'��+�I�9�(������� ��/����������������� >����"�����������������������/�������
� �/�'M�4.�

+��"�������� �* �� 4$+� 1��������� ��2� � �� �� ������������� ���� ��"������� ���� ���� ��� ����
"����! ������������" ����* ��4$+�1�'����2�� ��*�"" ��� >����
�����1��*�>��������2���������9�
� ��.�

Projet CAOPA / RC’2  Juin 1995 - Juillet 1998 
Macenta - République de Guinée   
�������������7��! ��3 ���� �	�����5������� � ��7��������  *�"" � �� >���������������

+����������� ����������� . �

�������� ��� "��0�� � E � �������������� �4?M4��� ��� ��� /4<� ������
"���� ����� �7��< �������������Q���,������� 
� �� �" ������������������
����������� "��� ��< � ����������������� ��� 8��� �� "�� � ��� ��� ����� "�� � ��
4������ ��������"���� �����������%4(+��). �
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������� ���� ����������� � � "��0��� ��� ������� ��� �� ������ � ��� 
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�������<� 
 ����������� ���
"������������
��������
���������������
 �����������%$(+�R)<����7���7�����"������������
���
*������ �� �������� ��� ���7���7�� %����)<� ������� 
	�� ����	���	��� ��� "����������� �
��� ���
������ ����������������%�������� � ������������� ��).�
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����� ��� ��	���� ��� ���
������ "� �� ��� ���"�������� ���� �������������� "��������������
��������� ��� ��� ���7�������� ���� 9� � �� ���"�������� %���"�������<� �������<� ������ � ��� ���
�"7�����������)��
��� ����! �"�����:�������� ������*��������������� �"��0���E������"��������
�
���������������������������� >����7��������� ����
���������������
 ������������������
�����
�*�"7���������������������� >�"���� ��.�

���
������������	������������������������9����"�������������4��������������"���� ������
�����%��9�/������).��

������������ � � ����A��� ��� �������� ���� �������������� "�������������� "� �� ��
����������������� � � ����� %������ ��� ;��� /4�� "� �� �� ������� "�������� ��� *�>"���)� ���
*�""��
���������������������������"�����������������������%���������;��/4�).�

Ministère de la Coopération  Mars 1995 - Juin 1995 
Paris   
,��� � �� �� & � ���� � � �

$���7A��� ���� �������� ���������� "��� �� /�����A��� ����� �� �������� ��� *�"" �� � >� �.+.�.�
������������* ���"�! ������*������������ ����� ���O�I*�������������� ��������������� 5� ��
���"������������S����������"����������������������*����� � ���P.�

MFCAC - Projet de réforme agraire  Nov. 1993 - Février 1995 
St George’s - La Grenade (W.I.)   
(�������� � �� �2� �� ��� �8�� ���� � � - �% ����������� � 9 � ������� &� ����� ���� �� �� �� �� : � � ��� � �� �� ����� �� � �� � �
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����A���� �*����������� ��� ��� ������� ����� ���� "���� ��� ��
��""������ ��������� �
��� ���
����� �� ��.�

������� ����� � � ��
��""������ ��� �� �������� ��	���� ��� ���	��� ��� ������� ��� �����������
������������9�*���������������������"� ����"��� ����������� ����9��������������.�

'� ��� � �� �� �������� ���� ���	��� ��
��� �����  ��� "���"����
�� �*������������ ���
*�""��
������������� ������ ���� �����! �.�

A U T R E S  E X P E R I E N C E S  

CIRAD - Sahel Action  Avril à Juin 1993 
Ouahigouya - Burkina Faso   
2�� �� � �� � - �� �� :� � �� & ���� ��� � �����"� ��� � � �

'� ������*�""��� ������������������������������������������
	�������	������������������?0����
"� ������������� ����������� "�� >.��

��������������� �� �������"��>������������������
���!��

HEVEGAB - Plantations villageoises  Avril à Sept. 1992 
Bitam – Gabon   
2�� �� � �� � - �� �� :� � �� & ���� ��� � � � �

������� ���� �������� ��� �� ������ ���������� ���� "���������� 
���������� �*7�
���� ����� ���
����A�������"��� ��������������� �� ������������������-����.���"�����������>"����������
���������������� ��*�����������*��"������������ �����
�� �.�
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Direction Départementale de l’Agriculture  Juillet à Août 1991 
Toulouse (31) – France   
2�� �� � �� � � �

�""���7�����*�
� ������������ �� �����*�>"��������������������,� �����������9�"����������
������������������������������� >��������������=�������66. 

F O R M A T I O N  I N I T I A L E  

Ecole Nationale Supérieure des Sciences Agronomiques Appliquées  1992 - 1993 
Dijon   
����������&��������9��������������������������� � �

Ecole Supérieure d’Agronomie Tropicale  1991 - 1992 
Montpellier   
0���;����&������������������� � �

Ecole Nationale Supérieure Agronomique  1989 - 1992 
Toulouse   
����������������� � �

 

T I TULAIRE D ’UN BACCALAUREAT D’  -  LEGTA  DE SUSCINIO –  MO RLAI X (29)  –  1986.  
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F O R M A T I O N  C O N T I N U E  

Montpellier Supagro - Service Defis  2011 – présent 
Formations internes     
(����������9��������������������������������������������������������������������������������������������������"���

,�����������������������&���������������������������������������

Evènements régionaux et internationaux  Nov. 2005 – 2010 
Afrique de l’Ouest et du centre, Europe    
(����������9����������������������������������������!"������� ���<�*�)���������������������������������������������

�������"�������#����������������������������$�������"���#���������������������������$7�

Banque Mondiale – Washington  Nov. 2003 – Oct.2005 
Washington (séminaires de formation de courte durée)   
(����������� ��� ����������� ������������ 3:�������� ��� ����� :�������4���� ���������� ������� ���������� ���������#�������

=��>�$�������+��"�������

������

�������&������������������������������������*������"��������������������������7�

Université de Versailles - St Quentin en Yvelines  Oct. 1998 – Avril 1999 
St Quentin en Yvelines (2j / semaine)   
%�������� ��*��� ���� ����������� �&��������� ��� �������������9� ��������-��������9� �&��������� ����������������� ��� ���

����������������������������������������?7)7�,�����9�07�)�"��������:�����9�)7�0����������@7A7�0�*������������������

���0 %��&��������������������������0 2B�87�

CIRAD / ECOPOL  Septembre 1998 
Nogent sur Marne (5j)   
%�����������������"������������� � �

ENTE – Formco  Septembre 1997 
Aix en Provence (5j)   
(��������������������&��������������������� � �

Centre de Formation d’Etcharry  Août 1997 
Ardèche (5j)   
A����������������������������C������������������������:����D�"��������������������&����������������������������"����

E�

L A N G U E S  E T R A N G E R E S  

Anglais : très bon 

C E N T R E S  D ’ I N T E R E T S  

 Rugby, alpinisme, randonnée pédestre, voile 
�

� �
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Intitulé de l’offre ou de la proposition : Étude exploratoire pour appuyer le « Comité Technique Foncier 
&Développement » dans sa stratégie de formation et de renforcement des capacités des acteurs 
stratégiques des politiques foncières (le "Marché"1) 
 
 
A : Groupe E-SUD (l’"Opérateur") 
 
 
1. Nous reconnaissons et acceptons que l'Agence Française de Développement (l'"AFD") ne finance 
les activités du Projet du « Comité Technique Foncier et Développement III » qu'à ses propres 
conditions qui sont déterminées par la Convention de Financement qui la lie directement ou 
indirectement au CTFD. En conséquence, il ne peut exister de lien de droit entre l'AFD et notre 
entreprise, notre groupement, nos fournisseurs, entrepreneurs, consultants et sous-traitants. 
L’Opérateur conserve la responsabilité exclusive de la préparation et de la mise en oeuvre du 
processus de passation des marchés et de leur exécution. Selon qu’il s’agit de marchés de travaux, 
de fournitures, d’équipements, de prestations intellectuelles (consultants) ou d’autres prestations de 
services, l’Opérateur peut également être dénommé Client ou Acheteur. 
 
2. Nous attestons que nous ne sommes pas, et qu'aucun des membres de notre groupement, 
ni de nos fournisseurs, entrepreneurs, consultants et sous-traitants, n'est dans l'un des cas suivants : 
 
2.1 Être en état ou avoir fait l'objet d'une procédure de faillite, de liquidation, de règlement judiciaire, 
de sauvegarde, de cessation d'activité, ou être dans toute situation analogue résultant d'une 
procédure de même nature ; 
 
2.2 Avoir fait l'objet :  
 
A. D'une condamnation prononcée depuis moins de cinq ans par un jugement ayant force de chose 
jugée dans le pays de réalisation du Marché, pour fraude, corruption ou tout délit commis dans le 
cadre de la passation ou de l'exécution d'un marché (dans l’hypothèse d’une telle condamnation, nous 
disposons de la possibilité de joindre à la présente Déclaration d’Intégrité les informations 
complémentaires qui permettraient de considérer que cette condamnation n’est pas pertinente dans le 
cadre du Marché) ; 
 
B. D’une sanction administrative prononcée depuis moins de cinq ans par l’Union Européenne ou par 
les autorités compétentes du pays dans lequel nous sommes établis, pour fraude, corruption ou tout 
délit commis dans le cadre de la passation ou de l'exécution d'un marché (dans l’hypothèse d’une telle 
sanction, nous pouvons joindre à la présente Déclaration d’Intégrité les informations complémentaires 
qui permettraient de considérer que cette sanction n’est pas pertinente dans le cadre du Marché) ; 
 
C. D'une condamnation prononcée depuis moins de cinq ans par un jugement ayant force de chose 
jugée, pour fraude, corruption ou pour tout délit commis dans le cadre de la passation ou de 
l'exécution d'un marché financé par l'AFD ; 
 
2.3 Figurer sur les listes de sanctions financières adoptées par les Nations Unies, l'Union Européenne 
et/ou la France, notamment au titre de la lutte contre le financement du terrorisme et contre les 
atteintes à la paix et à la sécurité internationales ; 
 

�������������������������������������������������������������
8�Lorsque la présente Déclaration d’Intégrité est requise dans le cadre d’un contrat qui n’est pas qualifiable de « 
marché » au sens du droit local, le terme « marché(s) » y est dès lors remplacé par le terme « contrat(s) » et les 
termes « soumissionnaire ou consultant » y sont dès lors remplacés par le terme « candidat ». 
�
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2.4 Avoir fait l’objet d’une résiliation prononcée à nos torts exclusifs au cours des cinq dernières 
années du fait d'un manquement grave ou persistant à nos obligations contractuelles lors de 
l'exécution d'un marché antérieur, sous réserve que cette sanction n’ait pas fait l’objet d’une 
contestation de notre part en cours ou ayant donné lieu à une décision de justice infirmant la 
résiliation à nos tords exclusifs ; 
 
2.5 N’avoir pas rempli nos obligations relatives au paiement de nos impôts selon les dispositions 
légales du pays où nous sommes établis ou celles du pays de l’Opérateur ; 
 
2.6 Être sous le figurer à ce titre sur la liste publiée à l'adresse électronique 
http://www.worldbank.org/debarr (dans l’hypothèse d’une telle décision d’exclusion, nous pouvons 
joindre à la présente Déclaration d’Intégrité les informations complémentaires qui permettraient de 
considérer que cette décision d’exclusion n’est pas pertinente dans le cadre du Marché) ; 
 
2.7 Avoir produit de faux documents ou s’être rendu coupable de fausse(s) déclaration(s) en 
fournissant les renseignements exigés par l’Opérateur dans le cadre du présent processus de 
passation et d’attribution du Marché. 
 
3. Nous attestons que nous ne sommes pas, et qu'aucun des membres de notre groupement ni de 
nos fournisseurs, entrepreneurs, consultants et sous-traitants, n'est dans l'une des situations de conflit 
d'intérêt suivantes : 
 
3.1 Actionnaire contrôlant l’Opérateur ou filiale contrôlée par l’Opérateur, à moins que le conflit en 
découlant ait été porté à la connaissance de l'AFD et résolu à sa satisfaction. 
 
3.2 Avoir des relations d'affaires ou familiales avec un membre des services de l’Opérateur impliqué 
dans le processus de passation du Marché ou la supervision du Marché en résultant, à moins que le 
conflit en découlant ait été porté à la connaissance de l'AFD et résolu à sa satisfaction ; 
 
3.3 Contrôler ou être contrôlé par un autre soumissionnaire ou consultant, être placé sous le contrôle 
de la même entreprise qu'un autre soumissionnaire ou consultant, recevoir d'un autre soumissionnaire 
ou consultant ou attribuer à un autre soumissionnaire ou consultant directement ou indirectement des 
subventions, avoir le même représentant légal qu'un autre soumissionnaire ou consultant, entretenir 
directement ou indirectement des contacts avec un autre soumissionnaire ou consultant nous 
permettant d'avoir et de donner accès aux informations contenues dans nos offres ou propositions 
respectives, de les influencer, ou d'influencer les décisions de l’Opérateur ; 
 
3.4 Être engagé pour une mission de prestations intellectuelles qui, par sa nature, risque de s'avérer 
incompatible avec nos missions pour le compte de l’Opérateur ; 
 
3.5 Dans le cas d'une procédure ayant pour objet la passation d'un marché de travaux, fournitures ou 
équipements : 
i. Avoir préparé nous-mêmes ou avoir été associés à un consultant qui a préparé des spécifications, 
plans, calculs et autres documents utilisés dans le cadre de la procédure de passation du Marché ; 
ii. Être nous-mêmes, ou l'une des firmes auxquelles nous sommes affiliées, recrutés, ou devant l'être, 
par l’Opérateur pour effectuer la supervision ou le contrôle des travaux dans le cadre du Marché. 
 
4. Si nous sommes un établissement public ou une entreprise publique, pour participer à une 
procédure de mise en concurrence, nous certifions que nous jouissons d'une autonomie juridique et 
financière et que nous sommes gérés selon les règles du droit commercial. 
 
5. Nous nous engageons à communiquer sans délai à l’Opérateur, qui en informera l'AFD, tout 
changement de situation au regard des points 2 à 4 qui précèdent.  
 
6. Dans le cadre de la passation et de l'exécution du Marché :  
 
6.1 Nous n'avons pas commis et nous ne commettrons pas de manœuvre déloyale (action ou 
omission) destinée à tromper délibérément autrui, à lui dissimuler intentionnellement des éléments, à 
surprendre ou vicier son consentement ou à lui faire contourner des obligations légales ou 
réglementaires et/ou violer ses règles internes afin d'obtenir un bénéfice illégitime. 




